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�िश�ण क� �परखेा

स�पण� �िश�ण के िदवस एव ं कालांशो क� गणनाू

स�पण� �िश�ण काय��म के कालांश एव ंअकं (एक �ि� म�)ू

अ�तःक�ीय म�यवत� एव ं अि�तम परी�ा हेत िवषयवार अकंो का ु

िनधा�रण

अि�तम परी�ा के िवषय�, अकंो एव ंकालांशो का मॉडयलवार ् ू

िव�तत िववरणृ

अ-     आ�त�रक िवषय� हेतु

ब-     बा� िवषय हेतु

स-   सा�ा�कार हेतु

�यवहा�रक �िश�ण

(अ) �यवहा�रक �िश�ण (�िश�ण स�ंथान �तर पर �थानीय �मण)  

(ब) �यवहा�रक �िश�ण (जनपदीय �तर पर)

प�रिश� -1 अ�तः क�ीय �िश�ण पाठय�म क� िव�तत िवषय व�त् ृ ु

प�रिश� -2 बा� क�ीय �िश�ण पाठय�म क� िव�तत िवषय व�त् ृ ु

प�रिश� -3 सवेंदीकरण एव ं�यवहा�रक �िश�ण पाठय�म्

प�रिश� -4 �िश�, �िश�क एव ंस�ंथा का फ�डबैक �ा�प ु



��तावना
   उप-िनरी�क नाग�रक पिलस का पद पिलस िवभाग म� प�रचालन (Operations) ु ु
के �ि�कोण से अ�य�त मह�वपण� पद है । इस �तर के अिधका�रय� क� िनयि� 02 �कार से ू ु
होती है - 50 �ितशत पद सीधी भत� / मतक आि�त �ारा तथा 50 �ितशत पद म�य आर�ी ृ ु
नाग�रक पिलस क� �ो�नित �ारा । ��तत पाठय�म उप-िनरी�क नाग�रक पिलस (सीधी ्ु ु ु
भत� / मतक आि�त) आधारभत �िश�ण काय��म का है । इस �िश�ण काय��म क� अविध ृ ू
12 माह है ।

सामा�य िनद�श
           उप-िनरी�क नाग�रक पिलस (सीधी भत� / मतक आि�त) �िश�ओ ंका �िश�ण ु ृ ु
उ�र �दशे उप-िनरी�क और िनरी�क (नाग�रक पिलस) सेवा िनयमावली 2015 के िनयम ु
19 के अनसार कराया जायेगा ।  ु

1. स�था म� आगमनं
   (i) �िश�ण स�ंथान म� आगमन के िदनांक से �िश� को �िश�ण पण� करने तक ु ू
 �िश�णाधीन �िश� को उप-िनरी�क नाग�रक पिलस (एस.आई.सी.पी.) कैडेटु ु
 के नाम से स�बोिधत िकया जायेगा ।
   (ii) एस.आई.सी.पी. �िश�ओ ंके �िश�ण के�� म� आगमन के पव� ही एक �वागत क�ु ू
 क� �थापना क� जायेगी । इसम� समिचत पिलस किम�य� क� िनयि� क� जायेगी । ु ु ु
   (iii) �वागत क� म� �िश�ओ ंके आमद के स�ब�ध म� स�ंथा �मख �ारा िनग�त आदशे-ु ु
 िनदश�  नोिटस बोड� पर �िश�ओ ंक� सिवधा हेत च�पा िकये जायेगे । ु ु ु
   (iv) �वागत क� म� आगमन के समय �िश�ओ ंके िलए चाय, पानी आिद क� �यव�थाु
 क� जायेगी, िजसका �यय �िश�ओ ंके मेस किटंग म� सि�मिलत िकया जायेगा । ु
   (v) �वागत क� म� िनय� िकये गये कम�, �िश�ओ ंको पव� से आवंिटत छा�ावास एवंु ु ू
 भोजनालय क� जानकारी दगे� । 
   (vi) भोजन �यव�था के िलए मेस एडवांस के �प म� स�ंथा �मख �ारा िनधा��रतु
 धनरािश �िश�ओ ं से जमा करायी जायेगी । �ा� धनरािश क� रसीद ��येकु
 �िश� को �दान क� जायेगी।ु
   (vii) �वागत क� म� ही �िश�ओ के नािमनल रोल फाम� भरवाये जाय�गे, िजस पर एक ु
 नवीनतम फोटो भी लगवाया जायेगा एव ंअिभलेख� क� चेिकंग व िमलान िकया
 जायेगा । �िश�ओ ं के आगमन पर उनका बायोमैि�क िलया जाएगा िजनकाु
 िमलान उनके भत� परी�ा म� िलए गये बायोमैि�क से िकया जाएगा ।
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   (viii) आमद के समय सभी �िश�ओ ंका मेिडकल िफटनेस �माण प� िलया जायेगा । ु
    (ix) �िश�ओ ं क� शारी�रक नाप-तौल, ऊंचाई, वजन, कमर (नािभ के �तर पर) सै�यु
 सहायक / एच.डी.आई. �ारा स�पािदत क� जायेगी,  िजसका उ�लेख शारी�रक
 नाप-तौल रिज�टर म� िकया जायेगा । 
   (x) �िश�ण के �ार�भ म� ''जीरो परडे'' आयोिजत क� जायेगी । सम�त �िश�ओ ं के ु
 आगमन के �थम 03 िदवस म� सै�य सहायक व एच.डी.आई. �ारा �िश�ओ ं कोु
 टोिलय� म� िवभ� कर जीरो परडे करायी जायेगी, िजसम� स�ंथान प�रसर क� पण�ू
 जानकारी करायी जायेगी । सै�य सहायक व एच.डी.आई. �ारा प�रसर का �मण
 अपने नेत�व म� कराया जायेगा । इस अविध म� �िश�ओ ं के साथ Ice Breakingृ ु
 Exercise का आयोजन िकया जायेगा । ''जीरो परडे'' क� अविध म� �िश�ओ ं कोु
 गहन �िश�ण न दकेर पिलस िवभाग के प�रवेश से प�रिचत कराया जायेगा, िजसम�ु
 म�य �प से �िश�ण का मह�व, पिलस िवभाग म� अनशासन क� आव�यकता तथाु ु ु
 परडे �ाउ�ड, गणना �थल, भोजनालय एव ं बैरक आवास के अनशासन का �ानु
 कराया जायेगा ।
   (xi) �िश�ओ ं को िविभ�न �कार के आदशे�/ िनदश� � से अवगत कराने हेत एक सोशल ु ु
 मीिडया �लेटफाम� जैसे �हाटसऐप/ टेली�ाम पर �प बनाया जायेगा, िजसके �प् ु ु
 एडिमन सै�य सहायक, अ�तःक� �भारी, एच.डी.आई., िशिवरपाल,  सबेदार मेजर,ू
 हवलदार मेजर होग�  । सै�य सहायक इस �प म� अनशासन बनाये रखने के उ�रदायीु ु
 ह�गे । 
  नोट- �िश�ओ ं क� शारी�रक नाप-तौल, ऊंचाई, वजन, कमर (नािभ के �तर पर) सै�य ु
 सहायक/ एच.डी.आई. �ारा ��येक माह ली जायेगी और उसक� �िवि� शारी�रक
 नाप तौल रिज�टर म� क� जायेगी । इस नाप-तौल का उ�े�य यह है िक �िश� क�ु
 शारी�रक िफटनेस म� �िश�ण के �भाव �व�प सधार हो रहा है या नह� । मिहलाु
 �िश� के हीमो�लोिबन टे�ट समय-समय पर स�ंथा �ारा कराये जाय�गे ।ु

2. आवास
         सभी �िश�ओ ंको स�ंथा प�रसर म� छा�ावास� म� आवासीय सिवधा उपल�ध होगी । सभी ु ु
�िश�, �िश�ण अविध म� उ� आविंटत छा�ावास� म� ही आवािसत ह�गे । िकसी भी प�रि�थित म� ु
उ� अविध म� �िश�ओ ंको स�ंथा प�रसर से बाहर रहने क� अनमित �दान नह� क� जायेगी । स�ंथा ु ु
�ारा छा�ावास म� पया�� रोशनी हेत एल.ई.डी. ब�ब, टयब लाइट तथा पखें, पलंग / त�त क� ्ु ू
�यव�था क� जायेगी । छा�ावास म� �िश�  के िकसी �र�तेदार, िम�, प�रिचत इ�यािद को ठहरने क� ु
अनमित नह� होगी । ु

3. भोजन �यव�था
    (i) सम�त �िश�ओ ंको �िश�ण के�� के अ�दर उनके िलए िनधा��रत भोजनालय म� ही ु
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 भोजन करना अिनवाय� होगा ।
    (ii) भोजन करते समय भोजनालय म� स�ंथा �ारा िनधा��रत पोशाक पहनी जायेगी ।  
    (iii) मेस का पण� सचंालन �वय ं�िश�ओ ं�ारा अपने ही बीच म� से चयिनत मेस �ब�धन सिमित ू ु
 �ारा िकया जायेगा । यह मेस �ब�धन सिमित स� िनदशेक क� दखे-रखे म� 01 माह के िलए
 बनायी जायेगी । 
    (iv) भोजन, भोजनालय के डायिनंग हाल म� बैठकर िकया जायेगा । भोजनालय से भोजन ले 
 जाकर छा�ावास म� या अ�य� भोजन करने क� अनमित नही होगी ।ु
4. प�रधान
          ��येक �िश� को मौसम के अनसार परडे / पी.टी. / िव�ालय म� िनधा��रत वद� पहननी होगी । ु ु
��येक बह�पितवार को अ�तःक�ीय �िश�ण काय��म क� �लास म� �ी�म ऋत म� �िश� िनधा��रत ृ ु ु
सादा प�रधान सफेद परी बांह क� शट�, काली पै�ट, काली बे�ट, काले मोजे व काले जते ू ू
(आ�सफोड�) धारण करग� े । शीतकालीन प�रधान म� उपरो� �ी�मकालीन प�रधान के अित�र� नेवी 
�ल �लेजर भी पहना जाएगा ।ू

5. िवशेष सवेाओ के िलए कटौती ं
          स�ंथा �मख �ारा स�ंथा किटंग के �प म� जो भी सिवधाए उपल�ध करायी जायेगी वे लाभ / ँु ु
हािन रिहत (No Profit No Loss) ह�गी । वह सिवधाए िजनका भगतान सामिहक �प से िकया जाना ँु ु ू
है । स�ंथा �मख �ारा स� िनदशेक क� अ�य�ता म� एक सिमित गिठत क� जायेगी, िजसम� �िश� भी ु ु
शािमल ह�गे, �ारा िविभ�न कटौितय� क� रािश ��तािवत क� जायेगी, िजसे स�ंथा �मख �ारा ु
िनधा��रत क� जायेगी ।  

6. िदवसािधकारी 
 स�ंथा म� �ितिदन एक वा� िवषय का �िश�क िदवसािधकारी (Day Officer) के �प म� 
िनय� िकया जायेगा । यह स�ंथान म� िनय�/ काय�रत �िश�क को ही िनय� िकया जायेगा,  िजसके ु ु ु
िन�न कत��य ह�गे-
     1. �िश�ओ ंसे भोजन के समय भोजन �यव�था के स�ब�ध म� िदये गये िनदश� � का पालन ु
 कराना । 
     2. िव�ालय के समय �िश�ओ ंको एकि�त कर गणना करना तथा उ�हे अ�तः क�ाओ ंम� ु
 पह�चाना और उपि�थित का �टेटमे�ट अ�तः क� �भारी को उपल�ध कराना । ँ
     3. �ितिदन �िश�ण के दौरान बीमारी / दघ�टना इ�यािद क� ि�थित म� एच.डी.आई. /सै�य ु
 सहायक को सिचत कर त�काल िचिक�सा �यव�था सिनि�त कराना । ू ु
     4. �ितिदन राि� गणना पर उपि�थत रहना ।
7. राि� गणना
        �िश�ओ ंक� राि� गणना �ितिदन सबेदार मेजर के �ारा एच.डी.आई. क� उपि�थित म� ली ु ू
जायेगी । िकसी भी �िश� को राि� गणना से छट नह� �दान क� जायेगी । एच.डी.आई. �ारा राि� ु ू
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गणना क� कशलता �रपोट�  सै�य सहायक को दगे� । कोई भी उ�लेखनीय बात त�काल एच.डी.आई. / ु
सै�य सहायक के �ारा उ�चािधका�रय� के स�ंान म� लायी जायेगी । सै�य सहायक स�ाह म� कम से 
कम 3 बार अपनी उपि�थित म� राि� गणना करायेग� । �िश�ण अविध म� आकि�मक रोल कॉल सै�य 
सहायक �ारा स�ंथा �मख क� अनमित से माह म� कम से कम एक बार ली जायेगी ।ु ु

8. िचिक�सा सिवधा ु
          सम�त �िश�ओ ंको िनश�क िचिक�सा सिवधा उपल�ध करायी जायेगी । िवशेष दशा म� ु ु ु
िचिक�सा अिधकारी क� स�ंतित पर अ�य� उपचार क� �यव�था करायी जायेगी एव ंजो �िश�ण ु
स�ंथान िचिक�सालय काफ� दर ि�थत होगा, वहा पर �िश� के उपचार हेत स�ंथा �मख स�बि�धत ँ ु ु ुू
म�य िचिक�सािधकारी से स�पक�  करके उपचार क� �यव�था कराय�गे । ु
          �िश�ण स� के दौरान �ित 03 माह के अ�तराल पर अिनवाय� �प से मेिडकल कै�प लगाकर 
�िश�ओ ंका �टीन मेिडकल परी�ण (�लड �ेशर, शगर, हीमो�ाम आिद) कराया जायेगा एव ंसम�त ु ु
�िश�ओ ंका चाट�  तैयार िकया जायेगा । मिहला �िश�ओ ंका हीमो�लोिबन टे�ट अिनवाय� �प से ु ु
कराया जायेगा ।

9. मनोरजन ं
          स�ंथा म� �िश�ओ ंके मनोरजंन के िलए मनोरजंन–गह म� टेलीिवजन तथा इ�डोर गे�स यथा ु ृ
टेबल टेिनस, कैरम बोड�, चेस व बैडिमंटन इ�यािद क� �यव�था होगी । �िश�ओ ंके िलए छा�ावास म� ु
एक िह�दी व एक अ�ेंजी दिैनक समाचार प� �टै�ड पर लगाकर पढ़ने के िलए �यव�था क� जायेगी । 

10. खेल-कदू
           ��येक �िश� को �िश�ण अविध म� खेलकद म� भाग लेना अिनवाय� होगा । सै�य सहायक ु ू
खेल-कद के िलए बालीबॉल, फटबॉल, बा�केट बॉल, हॉक�, कबडडी, क�ती तथा तैराक� आिद हेत ्ू ु ु ु
समिचत �यव�था सिनि�त करग� े । सै�य सहायक �िश�ण अविध म� इंडोर व आउटडोर खेलकद� ु ु ू
क� �ितयोिगता आयोिजत करायेग� और �ितयोिगता म� �थम, ि�तीय और ततीय �थान पाने वाले ृ
�िश�ओ ंको पर�कत िकया जायेगा । �िश�ण के �ार�भ म� ही सै�य सहायक, स� िनदशेक से ु ु ृ
परामश� कर खेलकद �ितयोिगताओ ंके िलए काय��म तैयार कर स�ंथा �मख से अनमोिदत करायेग� ू ु ु
तथा अनमोिदत काय��म के  अनसार इन  �ितयोिगताओ ंका आयोजन कराना  सिनि�त करग� े । ु ु ु

11. सा�कितक काय��म ं ृ
         �िश�ण अविध के म�य अकाय� िदवस� म� �िश�ओ ंसे िविभ�न �कार के सां�कितक ु ृ
काय��म�, वाद-िववाद �ितयोिगताओ ंतथा िनब�ध �ितयोिगता आिद म� �ितभाग कराया जायेगा । 
स� िनदशेक / सै�य सहायक, स�ंथा �मख के अनमोदनोपरा�त इन काय��म� का आयोजन ु ु
करायेगा । �ितयोिगताओ ंम� �ितभाग करने वाले �िश�ओ ंम� से �थम, ि�तीय और ततीय �थान पाने ु ृ
वाले �िश�ओ ंको पर�कत िकया जायेगा ।ु ु ृ
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12. प�तकालय ु
         स�ंथा म�  एक प�तकालय क� �यव�था क� जायेगी, िजसम� पाठय�म के अन�प आव�यक ्ु ु
प�तक� तथा िवभागीय �ान से सबंि�धत पि�काय� इ�यािद रखी जाय�गी ।ु

13. सचना प�ू
       स�ंथा म� �िश�ओ ंके बैरक के िनकट, गणना �थल तथा अ�तःक� म� एक-एक सचना प� क� ु ू
�यव�था क� जायेगी, िजसम� �िश�ओ ंसे स�बि�धत सचनाए ंएव ंआव�यक आदशे / िनदश�  एव ंु ू
सा�ािहक �िश�ण काय��म च�पा िकये जाय�गे । 

14. सझाव / िशकायती प� पेिटकाु
   (i) स�ंथा म� �िश�ओ ं के छा�ावास के िनकट एक सझाव एव ं िशकायती प� पेिटका ु ु
 रखी जायेगी, िजसम� �ा� सझाव एव ं िशकायत� का िनराकरण स�ंथा के �भारी ु
 �ारा �वय ंिकया जायेगा । 
   (ii) स�ंथा �मख �ारा नािमत राजपि�त अिधकारी  �ारा यह पेिटका �ितिदन खोली ु
 जायेगी ।
   (iii) सभी सझाव/ िशकायत� को �मवार एक रिज�टर म� दज� िकया जायेगा एव ं उसी म� ु
 कत काय�वाही भी दज� क� जायेगी िजसे ��येक श�वार को स�ंथा �मख के सम�ृ ु ु
 ��तत िकया जायेगा ।ु

15. मािसक स�मले न
          ��येक माह स�ंथा �मख �ारा मािसक स�मेलन आयोिजत िकया जायेगा । स�मेलन म� ु
�िश�ओ ं  से सम�याओ ंएव ं  �िश�ण के सबं�ध म� स�ंथा �मख �ारा वाता� क� जायेगी । स�ंथा ु ु
�मख �ारा �िश�ण म� गणा�मक सधार हेत सझाव भी �ा� िकये जायेग� । स�मेलन म� उठाई गयी ु ु ु ु ु
सम�याओ ंएव ंसझाव� के स�ब�ध म� एक रिज�टर बनाया जायेगा और अगले स�मेलन म� उनके ु
िनराकरण / कत काय�वाही का िववरण अिंकत कर स�ंथा �मख के सम� ��तत िकया जायेगा । ृ ु ु

16. �मदान एव व�ारोपणं ृ
          पिलस िवभाग म� �मदान क� एक दीघ�कालीन स�थािपत पर�परा है। यह टीम भावना तथा ु ु
स�ंथा / इकाई से लगाव / अपन�व बढ़ाने के िलये अ�य�त आव�यक है । �िश�ओ से �मदान एव ंु
व�ारोपण का काय� केवल बह�पितवार एव ंि�तीय शिनवार को पवा��ह म� ही कराया जायेगा, िजसम� ृ ृ ू
उनसे परडे �ाउ�ड, बैरक ए�रया, �वाट�र गाद�, गाड�न आिद क� सफाई व रख-रखाव का काय� कराया 
जा सकेगा। काय� िदवस� म� बा� एव ंअतंः िवषय� के कालांश� म� कोई �मदान एव ंव�ारोपण नह� ृ
कराया जायेगा । 

17. अवकाश एव अनपि�थित ं ु
   (1) आधारभत �िश�ण क� अविध म� िकसी भी �िश� को सामा�य �प से कोईू ु
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 अवकाश नह� िदया जायेगा । अप�रहाय� प�रि�थित म� स�ंथा �मख �ाराु
 आकि�मक अवकाश �वीकत िकया जा सकेगा । स�पण� �िश�ण अविध म�ृ ू
 �िश�ओ ंको अिधकतम 12 िदवस आकि�मक अवकाश दये होगा ।  ु
   (2) यिद कोई �िश� �िश�ण अविध म� अनाव�यक �प से आदतन िसक परडे म� खड़ा ु
 होता है, िजससे उसक� �िश�ण म� अ�िच �दिश�त होती है तो �िश� का यहु
 आचरण अनशासनहीनता माना जायेगा । ु
   (3) यिद कोई �िश� �िश�ण अविध म� अनाव�यक या अनिचत �प से अनपि�थत ु ु ु
 होगा अथवा िबना अनमित के �िश�ण के�� से अनपि�थत होगा या अवकाश परु ु
 जाने पर िबना उिचत या अप�रहाय� कारण� से अनपि�थत होगा अथवा झठेु ू
 आधार पर अवकाश �ा� करगेा या �ा� करने का �यास करगेा, तो ऐसे �िश� क�ु
 इस अनपि�थित को अनशासनहीनता माना जायेगा । ु ु
   (4) यिद अप�रहाय� कारणो से कोई �िश� पर े �िश�ण अविध म� कल 45 काय� िदवस ु ू ु
 तक अवकाश से अनपि�थत हो जाता है तो उसके �भािवत कालांशो क� पित�ु ू
 �चिलत �िश�ण स� म� कराकर अि�तम परी�ा म� सि�मिलत िकया जायेगा ।
 पर�त चोट इ�यािद के कारण यिद 45 काय� िदवस तक क� कल अविध तक अ�तःु ु
 क�ीय कालांश� म� उपि�थित हो पर�त िसफ�  बा� क�ीय कालांश� से अनपि�थितु ु
 हो तो उस दशा म� “काम नह� तो दाम नह�” का िस�ा�त �भावी नह� होगा । ऐसी
 ि�थित म� उसके वा� क�� के �भािवत कालांश� क� पित� िनयमानसार करायीू ु
 जायेगी । ऐसी दशा म� �िश� क� स�ंथा से अनपि�थित नह� मानी जायेगी । ु ु
   (5) पर े�िश�ण काल म� कल 45 काय� िदवस से अिधक एव ं90 काय� िदवस तक िकसी ू ु
 भी अप�रहाय� कारणवश अनपि�थत रहने वाले �िश� को अि�तम परी�ा म�ु ु
 सि�मिलत नह� िकया जायेगा पर�त ऐसे �िश� को स�ंथा म� रहने िदया जायेगाु ु
 एव ं ऐसे �िश� क� परी�ा 03 माह के परक �िश�ण के उपरा�त आयोिजत परी�ाु ू
 के समय ली जायेगी । 
   (6) िकसी भी कारण से यिद िकसी �िश� क� �िश�ण से अनपि�थत अविध 90 काय� ु ु
 िदवस से अिधक होती है तो �िश�ण स�ंथान के �मख उस �िश� को उसी समयु ु
 �िश�ण से वापस कर दग� े । ऐसे �िश� के स�ब�ध म� स�बि�धत स�ंथा �मख एकु ु
 जांच �रपोट�  पिलस �िश�ण िनदशेालय उ�र �दशे, लखनऊ को अवगत करातेु
 ह�ए पिलस महािनदशेक म�यालय को �ेिषत करग� े । इस मामले म� अि�म �िश�णु ु
 से स�बि�धत िनण�य पिलस �िश�ण िनदशेालय, उ�र �दशे लखनऊ �ारा िलयाु
 जायेगा ।  
   (7) स�ंथा �मख �ारा अपने िववेक से �िश�ओ ं को �िश�ण के दौरान सामिहक ु ु ू
 अवकाश �दान िकया जा सकेगा, पर�त यह अविध पर े�िश�ण अविध म� 04 काय�ु ू
 िदवस से अिधक क� नही होगी । सामिहक अवकाश, �िश� को दये 12 िदवसू ु
 आकि�मक अवकाश के अित�र� होगा ।   
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18. मिहला �िश� �ारा गभ� धारण ु
   (1) आगमन के समय ��येक मिहला �िश� इस बात का घोषणा प� दगेी िक वह ु
 गभ�वती नही है तथा यिद �िश�ण के दौरान गभ�वती होती है, तो उसको त�काल
 �िश�ण से वापस कर िदया जायेगा ।
   (2) ऐसी गभ�वती मिहलाओ ं को शेष �िश�ण उनके �सित क� ितिथ के एक वष� बाद ू
 आगामी �िश�ण स� के साथ कराये जाने क� �यव�था क� जायेगी । पर�त यिद ु
 �िश�ण क� अविध 06 माह से कम रही हो तो परा �िश�ण पनः करना अिनवाय�ू ु
 होगा । यिद �िश�ण क� अविध 06 माह या उससे अिधक क� हो गयी हो, तो शेष
 �िश�ण उसी �तर से पनः आर�भ होगा जहॉ से छोड़ा गया था एव ं यह �िश�णु
 िनदशेालय के आदशे के उपरा�त अगले बैच के साथ कराया जायेगा ।
   (3) यिद िकसी मिहला को �िश�ण �ार�भ होने के एक वष� के अ�दर �सव ह�आ है तो 
 �िश�ण म� शािमल होने के पव� उसे अपने जनपद के म�य िचिक�सािधकारी सेू ु
 �िश�ण हेत िफट होने का �माणप� दनेा होगा । रा�य से बाहर क� िनवासीु
 मिहला को यह �माणप� सबंि�धत �िश�ण स�ंथान के जनपद म� ि�थत म�यु
 िचिक�सािधकारी से �ा� करना होगा । यिद िकसी मिहला को �िश�ण �ार�भ
 होने के पहले अथवा �िश�ण के दौरान गभ�पात हो जाता है तो �िश�ण म� शािमल
 होने के पव� उसे अपने जनपद के म�य िचिक�सािधकारी से / यिद वह रा�य सेू ु
 बाहर क� िनवािसनी है तो उसे यह �माणप� सबंि�धत �िश�ण स�ंथा के जनपद
 म� ि�थत म�य िचिक�सािधकारी से �िश�ण हेत िफट होने का �माणप� �ा� करु ु
 �िश�ण म� सि�मिलत िकया जायेगा ।
   (4) ��येक �िश�ण के�� पर िनयमानसार िवशाखा कमेटी / इ�टन�ल क��ले�टस ्ु
 कमेटी(आई.सी.सी.) का गठन िकया जायेगा ।

19. �िश� के िलए अनशासन स�ब�धी िनद�शु ु
   (1) �िश� का आचरण उ�चकोिट का होना चािहए, िजससे स�ंथा म� अनशासन स�ढ़ ु ु ु
 रहे ।
   (2) �िश�, स�ंथा के सभी काय��म� म� समयब�ता एव ंिनयम� का �यान रखेगा ।ु
   (3) �िश� �यि�गत सफाई,  सामािजक �यवहार,  िश�ाचार,  मया�दा और स�यिन�ा ु
 का िवकास करगेा ।
   (4) �िश� अपने सहयोिगय�, स�ंथा के अिधका�रय� व कम�चा�रय� एव ं अितिथय� के ु
 साथ स�ंथा के भीतर व स�ंथा के बाहर िश� �यवहार करगेा ।
   (5) �िश� भोजनालय, मनोरजंन क�, छा�ावास आिद म� तेज �विन से �यिजक नह� ु ू
 बजायेगा  और न ही तेज �वर म� बात करगेा । 
   (6) स�ंथा म� ध�पान करना विज�त है । स�ंथा प�रसर म� मिदरापान, नशीले पदाथ� का ू
 सेवन, त�बाक, गटका व पान मसाले का सेवन एव ं िकसी भी �कार का भोजनू ु
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 बनाना पण�तः विज�त होगा ।ू
   (7) �िश� व�र� अिधका�रय� से प� �यवहार उिचत मा�यम से ही कर सकेगा ।ु
   (8) सभी �िश� �लास म� िनयत समय से 05 िमनट पव�  बैठ जाएग� ।  ु ू
   (9) �िश�ओ ं को यह सलाह दी जाती है िक वे बह�म�य आभषण और अिधक नकदी  ु ू ू
 छा�ावास म� न रख�, बि�क ब�क / पो�ट ऑिफस म� रख� ।
   (10) वा� �िश�ण के दौरान घड़ी, चेन, अगंठी तथा अ�य आभषण पहनना विज�त है ।ू ू
   (11) िकसी आपात ि�थित म� अ�तः क�ीय �िश�ण के दौरान यिद �िश� को अ�तः क� ु
 से बाहर तथा स�ंथा प�रसर के अ�दर िकसी अ�य �थान पर जाने क� आव�यकता
 पड़ती है, तो वह इ�डोर �भारी क� अनमित से जा सकेगा । ु
   (12) स�ंथा प�रसर से बाहर िबना अनमित के जाना विज�त है । अवकाश के िदन सै�य ु
 सहायक क� पव� अनमित से ही �िश� अनमित के समय के अनसार नािमतू ु ु ु ु
 �िश�क के साथ दिैनक आव�यक व�तओ ं क� खरीददारी के िलए �थानीय बाजारु
 जा सक� गे । िकसी  भी �िश� को स�ंथा प�रसर से बाहर �थानीय बाजार म� अकेलेु
 जाने क� अनमित नह� होगी । ु
   (13) सम�त �िश� स�ंथा के िनयम� व स�ंथा के �शासिनक अिधका�रय� �ारा जारीु
 िकये गये आदशे� का पालन करगे� । 
   (14) यिद कोई �िश�,  स�ंथा �मख से उनके काया�लय म� िमलना चाहेगा तो वह ु ु
 एच.डी.आई. / सै�य सहायक के मा�यम से स�ंथा के पिलस अधी�क से अनमितु ु
 लेकर काय� िदवस म�  िमल सकेगा । 
   (15) �िश� का स�ंथा के �िश�क�/ �टाफ के सद�य� के िनवास �थान पर जाना विज�त ु
 है ।  
20. �िश�ओ �ारा �िश�ण स�थान म� अपचार ं ंु
�िश�ण स�ंथान म� �िश�ओ ं�ारा का�रत अपचार िन�न �कार के होग�-ु
   (i) कत��य िनव�हन म� िशिथलता, उपे�ा अथवा िवफलता ।
   (ii) स�ंथान के सकंाय सद�य� / �िश�ण �टाफ / कम�चा�रय� पर हमला, आपरािधक बल, 
 आपरािधक अिभ�ास जैसे अ�य आपरािधक काय� करना । इन श�द� के वही अथ� ह�गे जैसा 
 िक भारतीय �याय सिंहता 2023 म� प�रभािषत है । 
   (iii) स�ंथान म� मिहलाओ ंके सदंभ� म� ल�िगक उ�पीड़न जैसे काय� करना । ल�िगक उ�पीड़न का 
 वही अथ� होगा जैसा िक मिहलाओ ंका काय��थल पर ल�िगक उ�पीड़न (रोकथाम, िनषेध एवं
 �ितषेध) अिधिनयम, 2013 म� प�रभािषत है ।
   (iv) हड़ताल का द��ेरण, �दश�न या �दश�न जिनत अ�य काय� ।ु
   (v) सोशल मीिडया पर राजनैितक, अनैितक एव ं उपखंड (iv) जैसे सदंशे� को �सा�रत 
 करना । 
   (vi) पव� के आपरािधक इितहास को छपाकर नौकरी पाना । ू ु
   (vii) अपने कत��य के िनव�हन के िलये �वय ंको जानबझकर अयो�य कर लेना ।ू
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   (viii) अनशासनहीनता/अव�ा जिनत कोई काय� करना ।ु
   (ix) अभ� एव ंअपमानजनक भाषा का �योग करना ।
   (x) शराब या अ�य मादक पदाथ� का सेवन करना ।
   (xi) साव�जिनक आमोद-�मोद एव ं अ�य ऐसे काय� का�रत करना िजसे स�ंथा �मख ु
 �ारा समय-समय पर जारी आदशे�-िनदश� � �ारा विज�त िकया गया हो ।
21. स�था म� का�रत अपचार के स�ब�ध म� द�ड देन ेिवषयक �ािवधान ं
(A)  �िश�ण स�ंथान म� िकसी �िश� �ारा िब�द 20 म� विण�त अपचार का�रत करने के ु ु
 स�ब�ध म� स�ंथा �मख �ारा �िश� �ारा का�रत अपचार क� गभंीरता को �ि�गत रखते ु ु
 ह�ए िन�न काय�वाही क� जा सकेगी -   
   (i) �चिलत �िश�ण स� से िनल�बन एव ं िन�कासन (Suspension and 
  Expulsion) – इस �कार के �करण म� िनण�य स�ंथा �मख �ारा िलयाु
  जायेगा यिद कह� पर पिलस उपमहािनरी�क से िन�न �तर के स�ंथाु
  �मख है तो उ� �करण म� पिलस महािनदशेक, �िश�ण के िनदश� ानसारु ु ु
  काय�वाही क� जायेगी । 
   (ii) सेवा से हटाया जाना ( Removal from service)- 
  यिद स�ंथा �मख क� राय म� वह अपचार इस �ेणी का है िक स�बि�धतु
  �िश� द� पिलस उप-िनरी�क के पद पर िनय� होने के यो�य न हो –ु ु ु
  इस �कार के �करण म� िनण�य स�ंथा �मख क� आ�या पर िनयि�ु ु
  �ािधकारी �ारा िलया जायेगा यिद कही पर पिलस उपमहािनरी�क सेु
  िन�न �तर के स�ंथा �मख है तो उ� �करण म� पिलस महािनदशेक,ु ु
  �िश�ण के िनदश� ानसार काय�वाही क� जायेगी ।ु
(B)  जो �िश� िब�द स�ंया 20 म� विण�त अपचार के दोषी पाये जाय�गे, उ�ह� स�ंथा ु ु
 �मख �ारा िन�न म� से एक या सभी द�ड� को अिधरोिपत िकया जा सकता हैः-ु
   (i)  मानदये/वेतन म� अिधकतम 50% तक कटौती ।
   (ii)  अित�म (Fatigue) / अित�र� परडे / अित�र� पहरा ।
   (iii)  मौिखक भ�स�ना (Reprimand) / िडफा�टर / चेतावनी ।
(C)  उपरो� िब�द स�ंया 20 म� विण�त अपचार के मामले म� द�ड का िनधा�रण स�ंथा ु
 �मख �ारा मामले के त�य�, प�रि�थितय�, ग�भीरता एव ं पव� म� अिधरोिपत द�डु ू
 के आधार पर िनधा��रत िकया जायेगा ।
(D)       िब�द स�ं या 20 के अ�तग�त अपचार के मामले म� काय�वाही से पव�- ूु
   (i)  स�ंथा �मख �ारा स�बि�धत अपचार के स�ब�ध म� स�म अिधकारी से ु
  जांच अिधकतम 07 िदवस के अ�दर करा ली जायेगी ।
   (ii)  उपरो� िब�द स�ंया 21(A) के मामले म� स�ंथा �मख �ारा �करण क� ुु
  �रपोट�  तैयार कर �िश�ण िनदशेालय को अिवल�ब �ेिषत क� जायेगी ।
   (iii) उपरो� िब�द स�ंया 21(A) के अ�तग�त आदिेशत अपचारी �िश� को ुु
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  उसके गह जनपद भेज िदया जायेगा । ृ
   (iv) आशकंाओ ंको दर करने के िलए यह �प� िकया जाता है िक  िब�द स�ंया  ू ु
  21 क� सम�त काय�वाही म� स�ंथा �मख के िन�कष� को अिधमा�यताु
  �दान क� जायेगी ।
(E)     स�ंथा के उप�मख क� शि�या – द�ड तथा अवकाश के स�ब�ध म� उप�मख क� वही ँु ु
          शि�या ह�गी जो स�ंथा �मख �ारा अिधकत क� जाय� ।ँ ृु
22. �िश�ण का पय�वे�ण
          �िश�ओ ंको �िश�ण पिलस म�यालय से अनमोिदत पाठय�म के अनसार स�ंथा �मख ्ु ु ु ु ु ु
के िनकट पय�वे�ण म� �दान िकया जायेगा । स�ंथा �मख ��येक �िश�ण काय��म के िलए एक ु
राजपि�त अिधकारी को स� िनदशेक िनय� करग� े, िजसके िन�न कत��य ह�गे-ु
   (i) �िश�ण िनदशेालय �ारा िनग�त पाठय�म के अनसार �िश�ण काय��म से स�बि�धत ् ु
 अ�तः एव ंबा� क�ीय पाठय�म को स�बि�धत स�ंथा �ारा िवषयवार िनधा��रत कालांश� ्
 के काय� िदवस� के अनसार इंडोर �भारी व सै�य सहायक के सहयोग से तैयार करवाना एव ंु
 इसका ि�या�वयन  कराना ।
   (ii) िनधा��रत पाठय�म के अनसार अ�तः क� एव ं बा� क� के �िश�क� को स�ंथा ् ु
 �मख से अनमोदन �ा� कर िनय� करना ।ु ु ु
   (iii) अ�तः क�ीय एव ंबा� क�ीय �िश�ण म� अनशासन बनाये रखने के िलए मॉनीटर/ ु
 कमा�डर िनय� करना एव ंक�ा म� िनय� िकये गये मॉनीटर/कमा�डर क� सची अ�तः क� ु ु ू
 �भारी को उपल�ध कराना ।
   (iv) �िश�ण काय��म से स�बि�धत एल0एम0एस0 पोट�ल, ई-लिन�ग के मा�यम से िविभ�न 
 िवषय� क� जानकारी दनेा एव ं अ�य �िश�ण साम�ी जैसे प�तक� , पि�काए,ं लेख,ु ़
 अिभलेख उपल�ध कराना ।
   (v) �िश�ण काय��म का शभार�भ एव ंसमापन स�ंथा �मख �ारा/उनके िनदश� ानसार िकसी ु ु ु
 व�र� अिधकारी �ारा कराना ।
   (vi) �िश�ण काय��म के अनसार म�याविधक एव ंअि�तम परी�ाओ ंक� सम�त �यव�था ु
 स�ंथा �मख के िनदश� ानसार एव ंअनमोदन के उपरा�त समय पर कराना ।ु ु ु
   (vii) �िश�ण काय��म के �ितभागी �िश�ओ ं के ठहरने एव ं उनके भोजन आिद क� ु
 �यव�था हेत िशिवरपाल को िनदि� शत करते ह�ए समय से �यव�था सिनिचतु ु
 कराना । 
   (viii) �िश�ण काय��म के �िश�ओ ं म� से ही ��येक माह मेस �ब�धक िनय� करना ।ु ु
 मेस मीिटंग ��येक माह क� अि�तम िदनांक को सै�य सहायक क� अ�य�ता म� क�
 जायेगी, िजसम� अगले माह के िलए मेस मैनेजर व मेस कमेटी (�य सिमित, आिडट
 सिमित आिद) का चनाव �िश� करग� े । मेस क� खरीददारी के समय सै�य सहायकु ु
 �ारा नािमत �िश�क भी मेस �ब�धक के साथ जायेगा एव ं खरीददारी के बाद
 साथ म� वापस आयेगा । मेस से स�बि�धत मेस मे�य एव ंसम�त खच� ��येक माह क�ू
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 �थम स�ाह म� सभी �िश�ओ ं के अवलोकनाथ� मेस नोिटस बोड� पर च�पा िकयाु
 जायेगा ।
   (ix) यह सिनि�त करना िक मेस �ब�धक एव ं मेस कमेटी ��येक माह बदली जाये एव ंु
 ऐसे �िश�ओ ं को इसक� िज�मेदारी दी जाये, िज�हे पव� म� यह िज�मेदारी नही दीु ू
 गयी हो, िजससे �यादा से �यादा �िश�ओ ं को यह काय� सीखने का अवसर िमलु
 सके ।
   (x) मेस मे�य मेस कमेटी �ारा ��येक स�ाह िनधा��रत क� जाये, िजसे स� िनदशेक ू
 �ारा अनमोिदत िकया जाये । यह सिनि�त िकया जाये िक इस मे�य म�  पौि�कु ु ू
 आहार (Nutritious Meal)  �दान िकया जाये । आमागी स�ाह का मे�य रिववारू
 को मेस के नोिटस बोड� पर च�पा कर िदया जाये । 
   (xi) स� िनदशेक �िश�ओ ं क� कै�पस म� उपि�थित सिनि�त करने हेत समय-समयु ु ु
 पर छा�ावास एव ंअ�तः क� का औचक िनरी�ण भी करगेे ।
   (xii) अप�रहाय� ि�थित म� कोस� के �िश�ओ ंके स�ंथा से बाहर जाने क� ि�थित म� सै�यु
 सहायक �ारा अनमित से एचडीआई के �ारा गेट पास िनग�त िकया जायेगा, जोु
 एक िनि�त अविध (िनधा��रत घ�टे) हेत मा�य होगा । ु
   (xiii) ��येक माह म� िकसी 02 रिववार को �िश�ओ ंको अलग अलग समह म� कछ समयु ू ु
 के िलए �िश�ण के�� से बाहर भेजा जा सकेगा,  िजससे वह अपने आव�यक
 व�तओ ं क� खरीददारी इ�यािद कर सक�  । पर�त इनक� वापसी राि� गणना सेु ु
 पहले सिनि�त क� जा सकेगी । ��येक समह के साथ स�ंथा /�िश�ण के�� का एकु ू
 अराजपि�त अिधकारी साथ जायेगा ।
23. �िश�ण पाठय�म क� उपल�धता्
         ��येक �िश� को पाठय�म क� एक �ित स�ंथा �ारा िनश�क (Free of Cost) उपल�ध ्ु ु
कराई जाएगी । 
24. �यवहा�रक �िश�ण 
       स�ंथा म� आधारभत �िश�ण उ�ीण� करने वाले �िश� जनपद� म� 12 माह का �यवहा�रक ू ु
�िश�ण �ा� करग� े । सभी �िश� �यवहा�रक �िश�ण पिंजका बनाय�गे िजसम� िदनांक सिहत ु
�ितिदन के �िश�ण का िववरण अिंकत करग� े । जनपदीय पिलस अधी�क इन �िश�ओ ंका ु ु
म�यांकन इनके �ारा सवेंदीकरण एव ं�यवहा�रक �िश�ण मॉडयल म� �ा� िकये अकं� एव ंसा�ा�कार ्ू ू
के �ारा माह म� एक बार करग� े और उसक� िट�पणी उनक� �यवहा�रक �िश�ण पिंजका म� करग� े ।
 �यवहा�रक �िश�ण पण� होने के उपरा�त प�र�े� पिलस महािनरी�क / उपमहािनरी�क ू ु
�ारा �िश�ओ ंका सा�ा�कार िलया जायेगा (िजन जनपद� म� किम�रटे �णाली ि�याि�वत है वहां ु
पर पिलस आय� / अपर पिलस आय� �ारा �िश�ओ ंका सा�ा�कार िलया जायेगा) । जो �िश� ु ु ु ु ु ु
�यवहा�रक �प से उप-िनरी�क के पद का दािय�व सभंालने हेत उपय� पाये जाय� उ�हे एक ु ु
उपय�ता �माण – प� �दान िकया जायेगा । इसक� एक �ित उनक� च�र� पिंजका म� च�पा होगी ।ु
 अनपय� पाये गये �िश�ओ ंक� प�रवी�ा अविध बढ़ायी जायेगी तथा 45 िदवस बाद ु ु ु
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उनका सा�ा�कार लेकर पनः उनक� उपय�ता दखेी जायेगी । उपय� पाये जाने पर ही उ�ह� ु ु ु
िनयिमत िनयि� �दान क� जायेगी । ु
�यवहा�रक �िश�ण कर रहे �िश�ओ ंसे �टीन काय� न िलया जाये । पय�वे�ण अिधकारी इ�हे ु
अिधकािधक सयो�य बनाने पर �यान द � ।ु
25. �िश�ण के दौरान शाि�त-�यव�था िडयटी ू
            स�ंथा �मख यह सिनि�त करग� े िक पिलस महािनदशेक म�यालय अथवा पिलस ु ु ु ु ु
�िश�ण िनदशेालय �ारा िलिखत आदशे के िबना �िश�ओ ंको शांित �यव�था डयटी म� नह� लगाया ्ु ू
जाएगा, �य�िक इससे �िश�ण �भािवत होता है । केवल पिलस महािनदशेक म�यालय अथवा ु ु
पिलस �िश�ण िनदशेालय के िनदश�  पर ही कानन �यव�था क� डयटी हेत �यव�थािपत कर सक� गे । ्ु ू ू ु
       �िश�ण के दौरान �िश�ओ ंक� शाि�त �यव�था डयटी के कारण �भािवत काय� िदवस के ्ु ू
बराबर �िश�ण अविध बढ़ाये जाने का अिधकार �िश�ण िनदशेालय का होगा । यह काय�  स�बि�धत 
स�ंथा �मख के ��ताव पर िवचारोपरा�त िकया जायेगा ।ु

26. �िश�क� के िलए िनद�श-
(क) सामा�य िनद�श-
   1.  �िश�ओ ंके आ�म-स�मान को चोट न पह�चने पाये । उ�ह� �वय ंअपना तथा दसर ेका ँु ू
 स�मान करना िसखाया जाये। आव�यक है िक उनम� हीनभावना न पनपने पाये
 और यिद पव� से ऐसी भावना हो तो उसे िनकाला जाये। एक आ�मस�मान वालाू
 उपिनरी�क  ही नाग�रक� से स�मानपव�क �यवहार करगेा ।ू
      2. �िश�ओ ं म� अपने क�य� क� िज�मेदारी अपने ऊपर लेने का साहस पैदा िकया ु ृ
 जाये । हािन क� क�मत पर भी अस�य का सहारा न लेने क� भावना जागत क� जायेृ
      3. �िश�ओ ं के अ�दर �जातांि�क म�य�, समता, ब�ध�व तथा �यि� क� �वत��ता ु ू ु
 क� भावना जागत करना �िश�क� का �मख दािय�व है। उ�ह� �िशि�त िकया ृ ु
 जाये िक अिश�/उ��ड �यवहार करने वाले �यि� को भी िबना उ�ेिजत ह�ये, िश�
 श�द� से वाता� करके शा�त करने का कौशल उनम� आ जाये ।
    4. �िश�ओ ं को �यि�य� से स�मानजनक �यवहार का बोध एव ं अ�यास कराया ु
 जाये, चाहे वह �यि� पीिड़त हो, अिभय� हो, घायल हो अथवा ब�दी हो। िजनु
 �यि�य� के ऊपर बल �योग िकया जाये, उनके साथ भी िश� एव ं स�मानजनक
 �यवहार िकया जाये। घायल�/शव� को उठाते/प�रवहन करते समय �यि� क�
 ग�रमा का िवशेष �यान रखा जाये ।
    5. �िश�ओ ं म� अपनी गलती होने पर �मा �ाथ�ना करना/खेद �य� करना आव�यक ु
 है। नाग�रक� को असिवधा होने पर भी �मा मांगना उ�चकोिट के िश�ाचार काु
 �ोतक है । उदाहरणाथ�-तलाशी लेने से पव� या िगर�तारी करते समय ''�माू
 क�रयेगा / माफ क�रयेगा'' इ�यािद सबंोधन उिचत ह� । नाग�रक� को उनके �ारा
 िदये गये िकसी भी सहयोग के िलये ध�यवाद अव�य िदया जाना चािहए। इसका
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 बोध तथा अ�यास �िश�ओ ंको कराया जाये ।ु
     6. �िश�ण क� काय��णाली (Methodology) के स�ब�ध म� िनदश�  -�िश�क� �ारा 
 �िश�ओ ंको अ�ययन कराते समय िन�न िविधयां �योग म� लायी जायेगी -ु
 (i) �या�यान (Lecture)
 (ii) समह सवंाद (Group Discussion)  / पैनल िड�कसनू
 (iii) �दश�न (Demo) 
 (iv) सहभागी �िश�ण (Participative Training)
 (v) अपराध ��य अनकरण (Crime Scene Simulation)ु
 (vi) �िश�ण िफ�म (Training Film)
 (vii) आिडयो िवजअल के मा�यम से (Audio Visual)ु
 (viii) (Lec-Dem) के मा�यम से �जे�टेशन 

(ख) अ�तःक�ीय �िश�क� के िलए िनद�श- 
     1. �िश�क ��येक कालांश के िलए उ�चकोिट (�मािणत) प�तक से पाठ (Lesson ु
 plan) पहले ही तैयार कर ल�गे । जो भी �िश�क अथवा अितिथ �व�ा कोई भी
 क�ा ल�गे, उसके पव� �या पढ़ाने जा रहे ह�, उसका एक सारांश बनाकर इ�डोरू
 �भारी को पहले ही उपल�ध करा दग� े । 
     2. �िश�ण के�� �भारी स�पण� �िश�ण अविध का काय��म तैयार कराय�गे तथा ू
 स�ाहवार काय��म जारी करग� े । 
     3. �िश�क� से अपे�ा क� जाती है, िक वह लेसन �लान के अनसार �िश�ण �दान ु
 कर।�
     4. �िश�क� से अपे�ा क� जाती है िक कालांश के िलये उ�च कोिट (�मािणत) प�तक ु
 से पाठ पहले ही तैयार कर ल�। �िश�क इसम� अपने �यवहा�रक व उपयोगी
 अनभव का समावेश भी कर � ।ु
     5. पाठय साम�ी,  �िश�ण �ार�भ होने से पव� ही �िश�ओ ं को उपल�ध करा दी ् ू ु
 जाये, िजससे वे �वय ंतैयार होकर आय� और क� �िश�ण का पण� लाभ उठा सक�  ।ू
     6. िवषय व�त �लाइड व िप�चर पर तैयार कर � एव ं यथास�भव पावर �वाइंट ु
 ��ततीकरण के मा�यम से ��तत कर।�  स�ंथा �मख से यह अपे�ा क� जाती है िकु ु ु
 वह सभी पावर �वाइंट ��ततीकरण क� गणव�ा चेक कराना सिनि�त कर � । ु ु ु
     7. �िश� को �यवहा�रक �ान, सर�ा/वीआईपी सर�ा डयटी व अ�य डयटी आिद के् ्ु ु ु ू ू
 पव� मौिलक िस�ा�त समझाये ।ू
     8. ऐसे �� तैयार िकये जाय�, िजसके उ�र म�, पाठ के मह�वपण� अशं सि�मिलत ह�। ू
 पाठ को रटने क� �वि� को �ो�साहन न िदया जाये । ृ
     9. सही वद� धारण कर,�  िजससे फत�लापन �दिश�त हो एव ं उसका रख-रखाव भीु
 साफ-सथरा हो ।ु
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     10. ��येक कालांश म� �� पछने के िलए कछ समय द � अथा�त सदंहे� को दर कर � ।्ू ु ू
    11. म�यांकन म� कम अकं पाने वाले �िश�णािथ�य� पर िवशेष �यान द � तथा तेज�वी ू
 �िश�णािथ�य� का उ�साह बढ़ाय� । �िश�णािथ�य� क� �यवसाियक द�ता सधारनेु
 म� उनक� मदद करगे� । 
   12. �ान जन सेवा के िलए है, अतः ��येक िवषय या अशं का ि�या�मक अ�यास अव�य 

 कराया जाए ।
(ग) बा� क�ीय �िश�क� के िलए िनद�श- 
     1. �िश�ओ ंका कवायद �िश�ण, ि�ल नस�री से कराया जायेगा ।ु
     2. सभी �िश�क परडे �ाउ�ड अपनी टोली के साथ जायेग� एव ं �िश�ण उपरा�त 
 परडे �ाउ�ड से टोली के साथ ही वापस आयेग� । 
     3. कोई भी �िश�क परडे �ाउ�ड पर साइिकल/ मोटर साइिकल/ गाड़ी से नही
 जायेग� ।
     4. �िश�क यह सिनि�त करगे� िक परडे / खेलकद के दौरान सभी �िश� उपि�थत ु ू ु
 रह� । 
     5. टोली �भारी यह सिनि�त करग� े िक यिद टोली म� कोई �िश� बीमार होता है तोु ु
 त�काल इसक� सचना िनयमानसार उ�चािधका�रय� को �ेिषत क� जायेगी । ू ु
     6. पाठ को सिवधाजनक भाग� (कालांश�) म� िवभािजत कर � तथा सबक चलाय� ।ु
     7. िवषय के अनसार िह�दी / अ�ेंजी म� �या�या कर � ।ु
     8. अपने �यि�गत �दश�न �ारा नमना द � ।ू
     9. िविभ�न हरकत� को एक-एक करके ��येक �िश� से कराया जाय, तािक उसको ु
 परा �ान हो सके ।ू
     10. ��येक �िश� क� �िटय� को �यि�गत �प से नाम से पकार कर सही कर � । ु ु ु
 अनाव�यक टीका-िट�पणी न कर,�  जब तक  िक ��येक �िश� उससे िभ� न हो जाये िक  ु
 सही �या है, तब तक अित�र� समय म� िवशेष कालांश म� आव�यकतानसार  �िशि�त कर�ु
 इस बात का �यान रखा जाए िक �िश�ओ ंका  मनोबल न िगरने पाये ।ु
     11. वड� ऑफ कमा�ड तेज व साफ श�द� म� द � ।
     12. शारी�रक �िश�ण के पाठ इस �कार िसखाय� जो उसके पर े जीवन के िलए ू
 लाभकारी ह� ।
     13. िविभ�न खेल�, तैराक�, एथलेिट�स व किठन बाधाओ ंको पार करने म� �िच उ�प�न 
 कराय� ।
     14. �िश�णािथ�य� क� �िच के अनसार जडो-कराटे/क�ती/बाि�सगं आिद िवभािजत ु ू ु
 कर  टोिलय� म� आयोिजत कराय� । बा� िवषय� के �िश�ण को पाठय�म के 
 अनसार स�प�न कराने हेत �िश�ण के�� �भारी �ारा नािमत बा� �िश�णु ु
 �भारी उ�रदायी ह�गे ।
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27. परी�ा �ि�या का सि�� िववरणं
   (i) पिलस �िश�ण िनदशेालय उ०�० �ारा के��ीय �प से म�याविध एव ंअि�तम परी�ा ु
 आयोिजत कराई जायेगी । अ�तः क�ीय िवषय� क� म�याविध एव ंअि�तम परी�ा व�तिन�ु
 (Objective) �कार क� होगी । �योगा�मक परी�ा िनब�धा�मक (Essay Type) �कार
 क� होगी। पिलस �िश�ण िनदशेालय उ०�० �ारा परी�ा के स�पादन हेत एक परी�ाु ु
 सिमित गिठत क� जायेगी ।
   (ii) �िश�ण के छठव� माह म� म�याविध एव ं बारहव� माह म� अि�तम परी�ा आयोिजत 
 क� जायेगी । म�याविध परी�ा तक स�पण� पाठय�म का �यनतम 50 �ितशत पण�्ू ू ू
 कर िलया जाये। म�यवत� परी�ा व�तिन� �कार क� होगी । म�याविध परी�ा म�ु
 िजतने पाठय�म म� से �� पछ� जाय�गे उस पाठय�म म� से अि�तम परी�ा म� �� न् ्ू
 पछ� जाय� ।ू
   (iii) (अ) उ�ीण� होने हेत अ�तः एव ं बा� िवषय� के ��येक ��प� के सै�ाि�तक एव ंु
 �योगा�मक दोन� म� अलग- अलग  50 �ितशत अकं �ा� करने अिनवाय� ह�गे । 
 (ब) बेिसक �िश�ण म� असफल ह�ए कैिडट� को परक �िश�ण कराकर पनः ू ु
 परी�ा का आयोजन िवभागा�य� �ारा पिलस �िश�ण िनदशेालय उ०�० �ाराु
 िनग�त िनदश� � के अन�प कराया जायेगा । परक �िश�ण / परी�ा उ�ह� िवषय�ु ू
 क� करायी जायेगी, िजसम� वह अन�ीण� रह� ह� । ु
      (स) िकसी भी िवषय क� परी�ा म� नकल करते ह�ये पकड़े जाने पर �िश� क� स�पण� ु ू
 परी�ा िनर�त मानी जाएगी और �िश� को त�काल �िश�ण से वापस कर िदयाु
 जायेगा । �करण क� िव�तत आ�या पिलस �िश�ण िनदशेालय उ०�० लखनऊ को ृ ु
 �ेिषत क� जायेगी । इस काय�वाही के उपरा�त यिद पिलस महािनदशेक �िश�ण, लखनऊु
 �ारा िनण�य िलया जाता है िक उसे सेवा म� रखा जाना है तो उसका परक �िश�ण कम से ू
 कम 03 माह का कराया जायेगा तथा �िश�ण के उपरा�त सभी िवषय� क� परी�ा पनःु
 सपंािदत कराई जायेगी ।
         (द) बा� िवषय� क� परी�ाय� स�ंथा �मख अपने �तर से िकसी अ�य स�ंथा / इकाई के ु
 राजपि�त अिधकारी �ारा पण� कराय�गे ।ू
    (iv) उ�ीण� �िश�ओ ंक� �ये�ता�म का िनधा�रण उ�र �दशे उप-िनरी�क और िनरी�क ु
 (नाग�रक पिलस) सेवा िनयमावली 2015 के िनयम 22 के अनसार होगा ।ु ु
28. पर�कार ु
         �िश�ण क� समाि� पर िन�निलिखत पर�कार/ �शि�त प� अथवा दोन� �दान िकये जाय�गे ु
आ�त�रक िवषय:- 
   (i) ��येक िवषय म� सव��म अकं �ा� करने वाले �िश� को,ु
   (ii) सभी आ�त�रक िवषय� के योग म� सव��म अकं �ा� करने वाले �िश� को ु
 डी0जी0पी0 �ेिनंग क� �ाफ� �दान क� जायेगी । 
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बा� िवषय:-
    (i) ��येक िवषय म� सव��म अकं �ा� करने वाले �िश� को,ु
   (ii) सभी बा� िवषय� के योग म� सव��म अकं �ा� करने वाले �िश� डी0जी0पी0 ु
 �ेिनंग क� �ाफ� �दान क� जायेगी ।
सवा�ग सव��म:-  
   (i) बा�,  आ�त�रक एव ं सा�ा�कार के आधार पर सव��म अकं �ा� करने वाले 
 �िश� को सवा�ग सव��म �िश� क� डी0जी0पी0 �ाफ�  �दान क� जायेगी । ु ु
परडे कमा�डर:-
   (i)  परडे कमा�डर �थम एव ंि�तीय को भी पर�कत िकया जायेगा ु ृ
    �िश�ण म� िवशेष अिभ�िच रखने वाले उ�क� उप-िनरी�क अ�यापक, ृ
 आई0टी0आई0/ पी0टी0आई0 को भी �िश�ण के�� �भारी �ारा अलग से पर�कत ु ृ
 िकया जायेगा ।
          यिद िकसी बैच म� कोई �िश� िकसी एक िवषय म� (जैसे खेलकद, सां�कितक �े� इ�यािद) ु ू ृ
अ�यिधक कशल रहा हो एव ंकालां�तर म� िडयटी के दौरान वीरगित को �ा� हो गया हो तो उस बैच ु ू
�ारा वीरगित को �ा� �िश� के नाम पर एक रिनंग �ाफ� हेत अनरोध िकया जा सकता है । िकसी भी ु ु ु
स�ंथा म� ऐसी अिधकतम 02 �ाफ� �थािपत क� जा सकेग� । पर�त ऐसी रिनंग �ाफ� स�बि�धत ु
स�ंथा के अनरोध के मा�यम से �ा� अनरोध पर �िश�ण िनदशेालय के अनमोदन एव ंअनमित के ु ु ु ु
उपरा�त ही �थािपत क� जा सक� गी ।

29. फ�डबैक 
   (i) अ�तःक�ीय / बा�क�ीय �िश�कगण के बार ेम� �िश�ओ ंसे 03 माह म� फ�डबैक िलया ु
 जाए तािक उनके �ारा दी जा रही �ेिनंग क� गणव�ा क� मॉनीट�रगं क�  जा सके । ु
    (ii) ��येक �िश� �ारा स�ंथा के बार ेम� फ�डबैक ��येक माह क� अि�तम ितिथ म� िलया जायेगा ु
 िजससे फ�डबैक म� दशा�यी गयी किमय� को समय से सधारा जा सके ।ु
30. मॉडल पिलस थानाु
 ��येक �िश�ण के�� पर एक मॉडल पिलस �टेशन बनाया जायेगा, िजसम� पिलस थाने म� ु ु
�योग म� आने वाले सभी रिज�टर, फाम�, अ�य िववरण अिभलेख एव ंउपकरण रखे जाय�गे। जहा ँ
मॉडल थाने का भवन अभी नह� बना है, वहा िकसी भवन म� अ�थायी �प से मॉडल थाना बनाकर ँ
�िश�ण कराया जाय । इस मॉडल थाने म� थाने के सभी अिभलेख एव ंअ�य सिवधाय� सिजत क�  ु ृ
जाय� ।
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x
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34. अ�तःक�ीय म�यवत� एव अि�तम परी�ा हते िवषयवार अक� का िनधा�रणं ंु
      a)  म�यवत� परी�ा हेत िनधा��रत पाठय�म का 50% भाग सि�मिलत िकया जायेगा ु ्
     b)  म�यवत� एव ंअि�तम परी�ा हेत ��येक िवषय के अकं िन�नवत ह�गे –ु
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35. अि�तम परी�ा के िवषय�, अक� एव कालाश� का मॉडयलवार िव�तत िववरणं ं ं ् ू ृ
अ – आ�त�रक िवषय� हते ु

1(a)
1(b)
1(c)

2(a)
2(b)
2(c)

3(a)
3(b)
3(c)
3(d)
3(e)

4(a)
4(b)

5
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6(a)
6(b)

7(a)
7(b)

8(a)
8(b)
8(c)
8(d)

9(a)
9(b)
9(c)
9(d)
9(e)

10(a)
10(b)
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11(a)
11(b)
11(c)

12(a)
12(b)

12(c)

CCTNS

Cyber Crime/Darknet

13(a)
13(b)

1(a)
1(b)
1(c)
1(d)
1(e)
1(f)
1(g)
1(h)
1(i)
1(j)
1(k)

Page | 21



2(a)
2(b)

3(a)

3(b)

3(c)

3(d)

3(e)

3(f)

4(a)
4(b)

5(a)
5(b)
5(c)
5(d)
5(e)
5(f)
5(g)
5(h)
5(i)
5(j)
5(k)
5(l)

Page | 22



6(a)

6(b)

6(c)

7(a)

7(b)

7(c)

7(d)

ATS/

NDRF/SDRF

STF
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कतम 

ऋणा� मक   
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(i) स�ंथा म� आधारभत �िश�ण उ�ीण� करने वाले �िश� जनपद� म� 12 माह का ू ु
�यवहा�रक �िश�ण �ा� करग� े । सभी �िश� �यवहा�रक �िश�ण पिंजका बनाय�गे ु
िजसम� िदनांक सिहत �ितिदन के �िश�ण का िववरण अिंकत करग� े । जनपदीय पिलस ु
अधी�क इन �िश�ओ का म�याकन इनके �ारा सवेदीकरण एव �यवहा�रक ं ं ं ंु ू
�िश�ण मॉडयल म� �ा� िकये अक� एव सा�ा�कार के �ारा माह म� एक बार करग�  े् ं ंू
और उसक� िट�पणी उनक� �यवहा�रक �िश�ण पिजका म� करग�  े।ं

(ii) �यवहा�रक �िश�ण पण� होने के उपरा�त प�र�े� पिलस महािनरी�क/ ू ु
उपमहािनरी�क �ारा �िश�ओ ं का सा�ा�कार िलया जायेगा (िजन जनपद� म� ु
किम�रटे �णाली ि�याि�वत है वहां पर पिलस आय� / अपर पिलस आय� �ारा ु ु ु ु
�िश�ओ ंका सा�ा�कार िलया जायेगा)। जो �िश� �यवहा�रक �प से उप-िनरी�क के ु ु
पद का दािय�व सभंालने हेत उपय� पाये जाय� उ�हे एक उपय�ता �माण – प� �दान ु ु ु
िकया जायेगा । इसक� एक �ित उनक� च�र� पिंजका म� च�पा होगी ।

(iii) अनपय� पाये गये �िश�ओ ंक� प�रवी�ा अविध बढ़ायी जायेगी तथा 45 िदवस बाद ु ु ु
उनका सा�ा�कार लेकर पनः उनक� उपय�ता दखेी जायेगी । उपय� पाये जाने पर ही ु ु ु
उ�ह� िनयिमत िनयि� �दान क� जायेगी । ु

(iv) �यवहा�रक �िश�ण कर रहे �िश�ओ ं से �टीन काय� न िलया जाये । पय�वे�ण ु
अिधकारी इ�हे अिधकािधक सयो�य बनाने पर �यान द � ।ु

(v) �यवहा�रक �िश�ण के दौरान जनपद� के पिलस अधी�क तथा र�ेज के पिलस ु ु
महािनरी�क/ पिलस उपमहािनरी�क �ारा समय-समय पर �िश�ण/मॉनीट�रगं क� ु
जायेगी । यह �िश�ण/मॉनीट�रगं ऑनलाइन अथवा ऑफलाइन हो सकती है ।
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(a)

b

उप-िनरी�क ना0प0 (सीधी भत� / मतक आि�त) अ�तः क�ीय �िश�ण ु ृ
पाठय�म क� िव�तत िवषय व�त् ृ ु
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(c)

a)
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(Personality Development)

(Oral Communication Skill)

stress management)

Team building management) / 
time management)

Motivation and skill)

listening skill) 
writing skill)

Obsevation skill)
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(b)

2(c)

Sales and GST
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3(a)

आईबी (IB), रॉ (RAW), 
एफआईय (FIU), एसएफआईओ (SFIO), एनआईसीएफएस (NICFS)ू
डी.आर.आई. (DRI), आरएएफ (RAF)  
बीएसएफ (BSF),  एस.एस.बी (SSB),  आईटीबीपी (ITBP)
भारतीय सीमा का िववरण / सम�ी एव ं पड़ोसी दशे, सीमा पार अपराध, ु
सीमा - चौिकया,  ँ
सीमाओ ंपर आई.सी.पी. (इ�टी�ेटेड चेक पो�ट), सीमा पर ICP 
(Integrated Check Post)
एनपीए (NPA),  बी.पी.आर.ए�ड.डी. (BPR&D), एन.सी.आर.बी 
(NCRB),  टेरीटो�रयल (आम� एव ंएनसीसी)
एनआईए (N.I.A.), सीबीआई (CBI), एनसीबी (NCB), �वत�न िनदशेालय 
(E.D.)
ई.ई.जेड ( िविश� आिथ�क �े� ) क� सीमा और इ�टरसे�शन (अवरोधन) 
बोिड�ग ऑपरशेन और अ�वेषण ।
आरपीएसएफ (R.P.S.F.),  आरपीएफ (R.P.F.), 
एस.पी.जी (SPG), एन.एस.जी (NSG),  
सीआरपीएफ (CRPF), सीआईएसएफ (CISF), एनडीआरएफ(N.D.R.F) 
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(b)

S.T.F. (A.T.S.)

(I.G.R.S.) (P.G.R.S.)

 SDRF  UPSSF

 SCRB

Page | 31



3. PRAN

3. GeM portal

3. E-Tendering

3(c)

उ०�० सरकारी सेवक आचरण िनयमावली-1956   
अिधका�रय� क� 
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3(d)
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3(e)
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4(a)

4(b)

Vices

Page | 35



Page | 36

 �याय 

द� ड� के िवषय म� � या� याय� धारा 4 से 13 तक 

आपरािधक षडय� � और �यास के िवषय म� धारा-   

िस� क�, कर�े सी नोट, ब�क नोट� और सरकारी � टा� प� से   
स� बि�धत अपराध धारा-178 से 
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6(a)
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चीज� �� तत करने ु

� यायालय� क� अिधका�रता 
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6(b)
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AIR 2018 Section 2, 3, 18

ल�िगक अपराध� से बालक� का सरं �ण अिधिनयम 2012 धारा 2 से 27, 34 व 42 
मिहलाओ ंका काय� �थल पर ल�िगक उ�पीड़न (िनवारण, �ितषेध और �िततोष) 
अिधिनयम-2013 धारा 2 से 27
केस लॉ
1.िवशाखा बनाम �टेट आफ राज�थान ( एआईआर 1997 (6) एससीसी 241)

सचना का अिधकार िनयमावली 2012 (यथा सशं ोिधत)ू

आयध अिधिनयम 1959 धारा 1 से 9 तक, 13 से 17 तक, 19 से 22 तक, ु
25 से 30 तक, 35 से 39 तक, धारा 45 तथा आयध अिधिनयम 195ु
अनसिचत जाित और अनसिचत जनजाित (अ�याचार िनवारण) अिधिनयम ु ू ु ू
1989 धारा 1 से 7,10 से 16 (यथा सशंोिधत 2015) rFkk अनसिचत जाित ु ू
और अनसिचत जनजाित (अ�याचार िनवारण) िनयमावली 1995, िनयम- 3, 5, 6, 7ु ू

धन शोधन िनवारण अिधिनयम-2002 धारा 2 से 5, 16,17,18,19, 43 से 45

रा��ीय �वज अपमान िनवारण अिधिनयम 1971 स�पण�ू
मोटरयान अिधिनयम 1988 धारा 2 से 5, 39, 62 ,112, 132, 133, 177, 
179, 183, 184, 185, 192, 192ए , 194, 196, 197, 202 से 207

शासक�य ग� बात  अिध0 1923 धारा 2,3, से 13 तकु
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उ0�0 साव�जिनक �त  अिधिनयम 1867 धारा 2, 3 से 9, 13, 13ए, 14, 16ू
पया�वरण (सरं�ण) अिधिनयम 1986 धारा 2, 7 से 19, 22, 24

�वापक औषिध और  मन �भावी पदाथ� अिधिनयम 1985 (यथा सशं ोिधत) 
धारा- 2, 4, 8, 15, से 32 तक धारा- 36अ, धारा 37, 49, 50, 51, 52, 
52क, 55, 57, तथा िनयमावली 1985 (यथा सशं ोिधत)
दाि�डक िविध  सशंोधन अिधिनयम 1932 स�पण�ू

रा�य �ोहा�मक सभाओ ंका िनवारण अिधिनयम 1911 धारा 2, 3, 5, 6, 8
मि�लम  मिहला (िववाह अिधकार सरं �ण) कानन-2019 धारा 1 से 7ु ू

उ0�0 साव�जिनक परी�ा (अनिचत साधन� का िनवारण) अिधिनयम-1998  ु
धारा 2 से 12

3

उ0�0 �ादिेशक आ�ड� कां�टेबलरी  अिधिनयम 1948 स�पण�ु ू

4
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f g h

a b c

a    b   c

2,5,6,9,9(a)

a b d e g  
h

सयं� �ा�त िवशेष शि� अिधिनयम-1932 धारा 3 से 7ु
उ0�0 िव�त तार �ांसफाम�र (चोरी का िनवारण तथा द�ड) अिध0-1976 ु
धारा 1, 3, 5, 6

 से

िसिवल अिधकार सरं�ण अिधिनयम 1955 धारा 2 से 7, 10, 15

7(b) 
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�वापक औषिध और मनः �भावी पदाथ� अिधिनयम-1985 धारा 36अ(4), धारा 
19 अथवा 24 अथवा 27 के अधीनद�डनीय अपराध क� िववेचना 180 िदन के 
भीतर पण� न होने पर �रमा�ड अविध बढ़ाये जाने क� आ�या िदया जाना ।ू
पिलस अिधिनयम-1861  धारा 34 के अ�तग�त �रपोट�  भेजना । ु

उ�र �दशे ग�डा िनय��ण अिधिनयम-1970 धारा 3 के अ�तग�त ग�ड� के ु ु
बिह�कासन इ�यािद क� चालानी �रपोट�  िदया जाना ।  

पिलस अिधिनयम-1861 धारा 25-पिलस अिधकारी �ारा िबना दावे वाली ु ु
स�पि� �ययन के स�ब�ध म� �रपोट�  तैयार करना ।

उ�र �दशे आबकारी अिधिनयम-1910 क� धारा 72 के अ�तग�त ज�ती क� 
�रपोट�  िदया जाना ।
आव�यक व�त अिधिनयम-1955 क� धारा 6क के अ�तग�त ज�ती क� �रपोट�  ु
िदया जाना 
िविध िव�� ि�या-कलाप िनवारण अिधिनयम-1967 के अधीन अपराध का 
अ�वेषण 90 िदन म� पण� न होने पर �रमा�ड अविध बढ़ाने हेत धारा 43घ(2ख) ू ु
के अ�तग�त �रपोट�  िदया 
वन अिधिनयम-1927 यथा सशं ोिधत उ�र �दशे क� धारा 52क के अ�तग�त 
ज�ती क� �रपोट�  िदया जाना ।
िकशोर �याय अिधिनयम-2015 के अ�तग�त िकशोर �ारा 7 वष� से �यन ू
कारावास क� सजा के मामले म� �रपोट�  िदया जाना ।
िकशोर �याय अिधिनयम-2015 के अ�तग�त दखे-रखे और सरं�ण से उपेि�त 
बालक के स�ब�ध म� �रपोट�  िदया जाना । 
साव�जिनक �त अिधिनयम तलाशी वार�ट जारी करने हेत धारा 5 के अ�तग�तू ु
पिलस अधी�क को आ�या िदया जाना ।ु
आयध अिधिनयम-1959 क� धारा 17 श� अन�ि�य� के िनल�बन इ�यािद ु ु
क� �रपोट�  िदया जाना ।

मोटरयान अिधिनयम-1988 के अ�तग�त यातायात िनयम� के उ�लंघन हेत ु
चालानी �रपोट�  �ेिषत करना, 
धारा 62 के प�र�े�य म� वाहन� क� चोरी एव ं दघ�टना के स�ब�ध म� सचना ु ू
सबंि�धत अिभकरण को िदया जाना । 
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8(b)

motive

?

CCTNS
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8(c)

8(d)
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9(a)
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ATS
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Anti Sabotage check)

� योहार� पर पिलस � यव� था (�योगा� मक)  ु
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9(b)

Irad
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c)

d)

SDRF

e
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a)
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a.
b.
c.
d.
e.

f.
g.
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BSA

EXHUMATION)
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िव� लेषण 
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10(b)
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भारतीय नाग�रक सर�ा सिंहता धारा 180 का पर�तक साि�य� के कथन� को ु ु
लेखब� करने का अ�यास भारतीय नाग�रक सर�ा सिंहता धारा 180 का ु
पर�तक साि�य� के कथन� को ��य,��य इले��ॉिनक साधन� �ारा िलखे ु
जाने का अ�यास 

भारतीय नाग�रक सर�ा सिंहता धारा 113 भारत दशे के बाहर िकसी दशे म� ु

भारतीय नाग�रक सर�ा सिंहता धारा 194 आ�म-ह�या आिद पर पिलस �ारा ु ु
जाच करना अथवा �रपोट�  का तैयार िकया जाना ।ँ

भारतीय नाग�रक सर�ा सिंहता धारा 478 / 480 जमानत �ाथ�ना-प�� परु
 ��तरवार आ�या ��तत िकया जाना । जमानत िनर�तीकरण हेत आवेदनु ु
 ��तत करना ।ु
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a)
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glass breakage
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11(b)

11(c)
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12(a)

1. LAN, WAN, MAN
2. Router, Switch
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(Operating System)

Heinious crime monitoring system, Missing persons, Track 
the missing child, Unidentified bodies, Stolen vehicle query
(NCRB), UPCOP, TRINETRA, iRAD, NAFIS, PRAHARI, 
E-PRISONS, KAVACH   
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12(b) /CCTNS

Data Bank Module -Vehicle theft 
Citizen Services Module
Extension Module
Central Services

CCTNS
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IIF2
IIF3

IIF4

IIF5

IIF6
IIF7
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a)

x

a)

Social Media Response
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1(a)

1(b)

1(a)
1(b)
1(c)
1(d)
1(e)
1(f)
1(g)
1(h)
1(i)
1(j)
1(k)
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1(c) 
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1(d)

1(e)

1(f)
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1(g)

1(h)

1(i)

i.
ii.
iii.
iv.
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Ø  केन ि�ल एव ंई०ओ०डी० का �िश�ण ि�ल मैनअल के अनसार कराया जायेगा ।ु ु
Ø  बलवा िनय��ण ि�ल, िटयर �मोक का �िश�ण ए०पी०टी०सी सीतापर से �कािशत पि�तका ु ु
     के अनसार िदया जायेगा ।ु
Ø  अि�नशमन एव ं बचाव ि�ल के �िश�ण म� अि�नशमन िवभाग के अिधकारी / कम�चा�रय� को 
      बलाकर िदलाया जायेगा ।ु
Ø  व� वाहन एव ं वाटर केनन का �दश�न जनपद पिलस लाइन के �िशि�त द�ते �ारा एव ंु
      अि�नशमन के अिध० / कम�०गण को बलाकर कराया जायेगा ।ु

1(k) - अि�नशमन एव बचाव ि�लं

1(j) - टीयर �मोक

मॉडयल- 2(a) वेप�स �योरी् ू
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मॉडयल 2(b): श� फाय�रग के अक� एव कालाश� का िववरण् ं ं ं ंू

5.56 MM इ�सास (LMG)
7.62 MM SLR (LMG)
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2(b)(1)- 5.56 एम.एम. इ�सास (�िपग, ए�लीकेशन, �नैप, मिवग, रैिपड फायर)ं ंु ू

 2(b)(2) - 7.62 एम.एम. SLR (�िपग, ए�लीकेशन, �नैप, मिवग, रैिपड फायर)ं ंु ू

2(b)(3)- 9 एम.एम. काबा�इन (क�धे स ेिस�त लेकर, बैटल �ाउच पोजीशन)
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2(b)(4) – ए०के० 47 (�िपग, ए�लीकेशन, �नैप, मिवग, रैिपड फायर)  ं ंु ू

TsOET

2(b)(5)-  9 एम.एम. िप�टल (�ाउिनग एव �लॉक) (�िपग, अटैक, बैटल �ाउच) ं ं ंु
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2(b)(6)- .38" �रवा�वर (�िपग, अटैक, बैटल �ाउच)  ंु

2(b)(7)-5.56 एम.एम. इ�सास (एल.एम.जी.) / 7.62 एम.एम. एस.एल.आर. (एल.एम. 
जी.) (�िपग, ए�लीकेशन)  ंु

LMG / TsOET 

2(b)(8)- जी.एफ. रायफल (बाल��ाइड  काि��ज)
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MK

2(b)(9)- एच०ई० 36 ि�नडे (डमी)

2(b)(10)- PMF (सफेद, लाल, हरा)

2(b)(11)-  फोस� �पेिसिफक वेपन/एमपी 5/ ए�स -95 असॉ�ट राइफल (क�धे स े
िस�त लेकर, बैटल �ाउच पोजीशन)  

Tavor X-95 
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2(b)(12)- 2"/ 51 mm  मोटा�र

2(b)(13) गैर घातक हिथयार और तकनीक (पैलेट /रबड़ बलेट)ु

i.

ii.

3(a)
3(b)
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3(c)
3(d)
3(e)
3(f)

3(a)- फ��ड �ा�ट टैि�ट�स ए�ड जगल �ेिनगं ं

?

(tecticle move & halting)

Duties of Night sentries
Fire Control Order & Fire Discipline
Stalking
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3(b)-अब�न ए�रया टैि�ट�स

3(c)- कमा�डो  �ेिनगं

PET - िफिजकल इफ�िसए�सी
BPET- बैटल िफिजकल ए�डोर�ेस टे�ट
का�बैट फाय�रगं
ए�स�लोिसव है�डिलंग, IED डेम�

3(d)- आतकवाद / न�सलवाद / द�य उ�मलनं ु ू

3(e)-  सै�ड मॉडल �ीिफग/  मैप रीिडगं ं
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3(f)- �ट माच�

मॉडयल 4(a) : िव�फोटक� का �ान             ् ू
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मॉडयल 4(b): वन िमनट ि�ल् ू
कालाश-20                                                                                          पणा�क-20ं ू

पचम समह – शारी�रक द�ता �िश�ण (पी.ई.टी.)ं ू

PET5(a)
5(b)
5(c)
5(d)
5(e)
5(f)
5(g)
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5(h)
5(i)
5(j)
5(k)
5(l)

5(a)(i)-शारी�रक द�ता परी�ा (पी०ई०टी०) प�ष� हते मानकु ु
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5(a)(ii)-शारी�रक द�ता परी�ा (पी०ई०टी०) मिहलाओ हते मानकं ु

5(b)(i)-बैटल िफजीकल ए�डयोर�ेस टे�ट (प�ष� हते समय का मानक)् ु ु

9x9
Clear (�प� पार करना)

Clear (�प� पार करना)
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Ø  उपरो� बी०पी०ई०टी० के म�यांकन बी �केल से िकए जाते ह� (म�छरदानी या �ाउ�डशीट ू
      एव ं बैकपैक व रायफल सिहत) �िश� को सभी इवे�ट पास करने ह� । यिद �िश� अिधकतम ु ु
     2 इवे�टस म� अन�ीण� होता है तो वह परक परी�ा म� उ�ह� इवे�टस म� पनः सि�मिलत होगा । ् ु ् ुू
Ø  जो �िश� 3 या उससे अिधक इवे�टस म� अन�ीण� होगा, वह परक परी�ा म� दबारा सभी ु ् ु ू ु
      इवे�टस म� सि�मिलत होगा ।्

5(b)(ii)-बैटल िफजीकल ए�डयोर�ेस टे�ट (मिहलाओ हते समय का मानक)् ं ु

Clear (�प� पार करना)

Clear (�प� पार करना)

5(c)- दौड़ 100 मीटर  
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5(d)- दौड़  400 मीटर

5(e)- ि�केट बॉल �ो

5(f)- द�ड बैठक (प�ष) र�सी कद ( मिहला)ु ू
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5(g)- Ground  Work

Ground  Work

5(h)-  Beam  Work

Beam Work

5(i)-  Beam Balance

Beam Balance

5(j)-  Vaulting Horse

5(k)-  Log Exercise

Vaulting Horse

Log Exercise

1

1
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5(l)- पी०टी० एव ऐपरटेस वक�ं

मॉडयल 6(a): य0ए0सी0 ् ू ू

Lecture

with variation
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Throws and counter
Practical/ Test Flight in ring

मॉडयल 6(b): योगासन् ू

मॉडयल 6(c): बाधा कोस�् ू
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<=90 सेके�ड
<=95 सेके�ड
<=100 सेके�ड
<=105 सेके�ड
<=110 सेके�ड
<=115 सेके�ड
<=120 सेके�ड
<=125 सेके�ड

<=110 सेके�ड
<=115 सेके�ड
<=120 सेके�ड
<=125 सेके�ड
<=130 सेके�ड
<=135 सेके�ड
<=140 सेके�ड
<=145 सेके�ड

मॉडयल 7(a): �ाइिवग् ंू

Documentation — Log Book , History Sheet etc 
and Duties of MTO
MT Accident reporting
Convoy Drill
Check and Maintenance of Documents & Vehicles
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मॉडयल 7(b): तैराक�् ू

<=00:50 िमनट

<=01:00 िमनट

<=01:10 िमनट

<=01:20 िमनट

<=01:30 िमनट

<=01:40 िमनट

<=01:50 िमनट

<=02:00 िमनट

मॉडयल 7(c): घड़सवारी् ू ु
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  नोट- घड़सवारी का �िश�ण नजदीक जनपद म� कराया जाये । उस दौरान के ु
  आउटडोर के कालांश सबह/शाम करा िलये जाय� तथा इ�डोर के समय �योगा�मक ु
  काय� करा िलया जाये ।  

मॉडयल 7(d) : िचिक�सा / �ाथिमक उपचार् ू
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ATS / कमा�ड� �ारा न�सल / आतंकवाद / अब�न टैि�ट�स पर मॉक ि�ल
NDRF / SDRF �ारा ऑपरशेनल मॉकि�ल
अि�नशमन इकाई �ारा ऑपरशेनल मॉकि�ल
STF �ारा िविश� ऑपरशेन क� ि�ल (सिव�लांश के �योग सिहत)
डायल 112 �ारा जनपदीय पिलस के साथ काय� करने का डेमोु
1090 / 1098 �ारा ऑपरशेनल मॉकि�ल
बम िड�पोजल ��वाड �ारा बम िड�पोजल स�बि�धत ि�ल

Page | 94



Page | 95



Page | 96



Page | 97



�िश�, �िश�क एव स�था का फ�डबैकं ंु

चे�ट न0 –ं
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